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Imagen de archivo de personal médico en el servicio de Urgencias de un hospital de la provincia. piLar corres

Los colegios de Enfermeriay de
Médicos piden limitar las plazas
en las universidades por el paro

» Cerca de 600 enfermeros en la provincia de Alicante buscan trabajo y el Cecova asegura que este
verano ha sido el primero en el que la bolsa de Sanidad no se ha agotado tras cubrir [as sustituciones
» Antonio Arroyo tacha de «barbaridady la previsible apertura de una nueva facultad en Sant Joan

PINO ALBEROLA

M La crisis haterminado por afec-
tar de lleno a profesiones en las
que, hasta ahora, el paro era casi
unaanécdota. Pero enfermeros, y
en menor medida los médicos,
engrosan ya lalas listas del Inem,
ylosrepresentantes de ambos co-
lectivos piden quelas universida-
des tomen cartas en el asunto
para atajar este problema.

La peor situacién se vive entre
el colectivo de los enfermeros,
con cerca de 600 profesionales
en paro en la provincia de Alicante
y un creciente éxodo de trabaja-
dores al extranjero, segtin los da-
tos aportados por el Consejo de
Enfermeria de la Comunidad Va-
lenciana {Cecova). Su presidente,
José Antonio Avila, pide que se li-
mite el niimero de graduados que
cada ano salen de las universida-
des de la provincia, méxime cuan-
do se ha anunciado la apertura de
una nueva facultad en Sant Joan.
«Es necesario que haya un ente
capaz de regular la oferta de pla-
zas que hay en las universidades
con la capacidad de absorcién
del mercado laboral». Para Avila
«es insostenible que cada ano
salgan de la Universidad de Ali-
cante y del CEU de Elche 200

Aunque el desempleo no afecta
de forma grave a los galenos,
su presidente asegura que es
un problema que ya se detecta

nuevos titulados, porque se esta
generando paro a pasos agigan-
tados». Y es que, segiin datos del
Cecova, sélo el 15% de los diplo-
mados en la ultima promocién
han encontrado empleo y este ha
sido el primer verano en el que

han quedado enfermeros en paro
en la bolsa de la Conselleria tras
cubrir las sustituciones estivales.

Una de las consecuencias de
esta situacién es el éxodo al ex-
tranjero. El Colegio de Enfermeria
haregistrado desde enero un «no-
table» incremento de peticiones
de informacién por parte de las
enfermeras interesadas en mar-
charse a trabajar a otro pais. Un in-
cremento que, segin senala el
colegio, «se sittia en el 200%, toda
vez que frente a las 50 peticiones

de informacién que se venian re-
gistrando al afio, en ocho meses de
2012 han sido 150 los colegiados
alos que se ha asesorado en esta
materia».

Avila cree que aunque en estos
momentos «hay un exceso de en-
fermeros, la pena es que la socie-
dad realmente necesita de estos
profesionales para desarrollar,
por ejemplo, la ley de la depen-
dencia». Se considera, anade el
responsable del Cecova, «que las
universidades, tanto piblicas

ALTERNATIVA
La Universidad busca | aiternativas con el fin de ayudara
nuevas ViaS de empleo sus estudiantes a integrarse en el

P La Universidad de Alicante no se
plantea por el momento recortar el
nimero de plazas para los estu-
diantes de Enfermeria. Segun expli-
c6 esta semana la decana de la Fa-
cultad de Ciencias de la Salud, Ana
Laguna, «este afo se han quedado
en lista de espera 900 estudiantes,
una cantidad casi mas grande que
el nimero total de alumnos que es-
tan estudiandoy. Sin embargo, la
facultad ha emprendido diferentes

mercado laboral. <Estamos traba-
jando en opciones diferentes, por
ejemplo en la organizacion de semi-

| narios para emprendedores de la

salud o para orientar a quienes

| quieran saltar nuestras fronteras y

se vayan a trabajar a otros paises».
Laguna recuerda, en este sentido,
«el reconocimiento que nuestros
profesionales tienen en otros paises
del extranjero».

La decana senala que su facultad

| también se esta implicando en dife-

rentes proyectos europeos «para

fomentar la investigacion». Todas
ellas «alternativas al empleo direc-
to». No obstante, ante la previsible
apertura de una nueva facultad en
Sant Joan, Laguna cree que es «una

| cuestion de responsabilidad, hay

| que ver lasituacion real en la que se

| encuentra el sectory las salidas
profesionales».

La decana recuerda que los en-
fermeros estan formados en un
campo «muy técnico y especifico»
lo que dificulta su incorporacion a
otro tipo de empleo que no sea

| aquel para el que se han preparado
! en la universidad. p. A.

LAS CIFRAS

15%

Han trabajado este verano

P Segtin célculos del Consejo de En-
fermeria de la Comunidad Valencia-
na, solo el 15% de los enfermeros
que terminaron sus estudios en junio
ha podido trabajar este verano. Una
cifrainsélita en una profesion que
hasta ahora registraba poco paro.

1 OO MEDICOS

Primeros brotes de paro

P Cadaafio se licencian un centenar
de nuevos médicos en la provincia de
Alicante, una profesion que empieza
aregistrar paro.

200 ENFERMEROS

Con el desempleo creciendo

» De la Universidad de Alicante y del
CEU de Elche salen cada afio 200
nuevos enfermeros. De momento,
Alicante no se plantea limitar el nti-
mero de plazas, ya que este afio han
quedado en espera900 estudiantes.

LAS CLAVES

La opcién del extranjero

P Cada afio un creciente nimero de
profesionales de la sanidad optan
por marcharse a trabajar al extranje-
ro, especialmente en el caso de los
enfermeros. Paises como Francia o
Gran Bretaiia tienen déficit de estos
profesionales.

Nuevas facultades

P Estd previsto que en poco tiempo
la provincia cuente con una nueva fa-
cultad de Medicina en Sant Joan.
También es un rumor que El Campe-
llo podria acoger un campus con titu-
laciones del ambito de la salud.

como privadas, deben tomar con-
ciencia de la bolsa de desemple-
ados que se estd generando, y
apelamos por ello a la responsa-
bilidad institucional de los centros
para paliar la situacién».

En la misma linea se mostr6
esta semana el presidente del Co-
legio de Médicos de Alicante, An-
tonio Arroyo, quien apuesta por
una contencién en el niimero de
plazas en las facultades de medi-
cina «porque sino el parosevaa
disparar». Aunque de momento
no es un problema grave, Arroyo
sostiene que el desempleo em-
pieza a afectar ya alos médicos ali-
cantinos. «La gente se queja de
que cuando acaban un contrato
tardan mas tiempo en ser llama-
dos para volver a trabajar».

Cada ano se licencian en la
provincia més de un centenar de
nuevos médicos. Ante la previsi-
ble apertura de una nueva facul-
tad en Sant Joan y los rumores de
que la universidad que se prevé
abrir en El Campello también in-
corpore estudios de Medicina,
Arroyo cree que «es una barbari-
dad total, teniendo ademds nues-
tro pais una de las ratios de facul-
tades de Medicina mds altas de
Europa».



