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Los profesionales consideran
insuficiente el aumento del 7 %
en las plazas MIR en la provincia

» El Colegio de Médicos cree que llega tarde y el de Enfermeria critica que no haya plazas de la

especialidad en Geriatria pese al aumento de la patologia cronica por el envejecimiento poblacional

J.HERNANDEZ

M Los graduados que acaban de
examinarse del MIR podran pedir
en abril alguna de las 384 plazas
ofertadas en las distintas especiali-
dadesenlaprovincia de Alicante, 28
mis, lo que supone un 7,3 % de au-
mento respecto alaanterior convo-
catoria. Serdn 280 plazasen Medici-
na, 79 en Enfermeria, 12 en Farma-
cia, 9 en Psicologfa, 2 en Biologia y
otras 2 en Quimica, segiin los datos
proporcionados por la Conselleria
de Sanidad, que precisa que corres-
ponden a la tiltima oferta que pre-
pard el Botanic, pues al nuevo go-
bierno le corresponde pedir al mi-
nisteriolade2024. A nivelde Comu-
nidad este afo hay para repartir
1.099 plazas frente a las 1.044 de
2022,un 5,2 % mas.

Los colegios profesionales y sin-
dicatos consultados consideran que
el aumento en la oferta (en la ante-
rior convocatoria fueron 356 plazas
de formacién para la provincia) es
escaso y que ademas se realiza con
criterios cuantitativos, paracubrirla
tasa de reposicion (personal que se
jubila)ysin tener en cuentacriterios
cualitativos. Comoserfanelaumen-
todelosproblemasdesalud mental
odelapatologiacrénicaderivada del
mayor envejecimiento de la pobla-
cién,loque harianecesariomas pla-
zas en psiquiatria, en medicina de
Familia o en enfermerfa geridtrica.

Enestesentido, el Colegio de En-
fermeria de Alicante consideraesca-
sas las 79 plazas convocadas parala
presente edicion del EIR (enferme-
ro interno presidente) en la provin-
cia. «Sibien con respecto al afio pa-
sadohahabidounincrementode 19
plazas, las de la presente edicién si-
guen siendo insuficientes para dar
respuestaalasnecesidadesdelapo-
blacién y el sistema sanitario».

De entre los datos negativos de
estaconvocatoriadestacanelhecho
de que sigan sin convocarse plazas
de formacion para Enfermeria Ge-
ridtrica en la provincia y que haya
una sola en toda la Comunidad Va-
lenciana. «Un hecho que contrasta
con el cadavezmayorenvejecimien-
to de los ciudadanos y la necesidad
de atender a este segmento de po-
blacién. Ademés, consideramos que
debe haber también més plazas de
formacién para Enfermeria Obsté-
trico-Ginecoldgica (matrona) para
dar mayor protagonismo a la salud
sexual y reproductiva de las muje-

Estudiantes MIR en mayo de 2023 en el Hospital General de Alicante.

res» indicaMontserrat Angulo, pre-
sidentadel Colegio de Enfermeriade
Alicante. Laescasezde plazasde for-
macion para especialistas yla nece-
sidad de aumentarlas tiene corres-
pondencia también con la falta de
plazasparaespecialistas enlas OPEs
enlaComunidad Valenciana.«Enla

actualidad solo se convocan plazas
para las especialidades enfermeras
deObstétrico-Ginecolégica(matro-
na), Salud Mental y Familiar y Co-
munitaria, mientras que no se con-
vocan para Enfermeria del Trabajo,
Pediétricay Geriétricar.

El presidente del Colegio de Mé-
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dicos de Alicante, Hermann
Schwarz, apunta que «estollega tar-
de. Elaumento del MIR ahora, sino
vadetrdsacompanado porunaade-
cuacién en los tutores, vamos a te-
ner un problema de capacidad de
ensefianza y de calidad al final dela
formacion. Ante una alarma por la

LA CLAVE

PROCEDIMIENTO

Los graduados que han
aprobado el examende
enero pedirdn en abril

» Comenzardn su formacion
enmayoydurarade2a 6
afios. En septiembre acabara,
por otro lado, la promocién
que empez6 en pandemia.

LA CIFRA

PLAZAS

oferta correspondiente a
2023 en la provincia

» Son 28 plazas mas que en
la convocatoria anterior. En
toda la Comunidad son1.099
plazas frente a las 1.044 de
2022, un 5,2 % mds.

faltade médicos estan haciendouna
ampliacién en el niimero de espe-
cialistas que van a tardar de nuevo
entre cuatroy seis afios en salir for-
mados como tal. El dato que tene-
mos en la provincia es que el mo-
mentocriticodejubilaciones de mé-
dicosvaaseren2,3,4afios, nomas».

Por parte del Colegio de Farma-
céuticos, AndrésNavarro, vocal yre-
presentante de los servicios de Far-
macia Hospitalaria, apunta que «la
formaci6n especializada es positiva
y siempre hacen falta mds plazas
para satisfacer las necesidades de
profesionales y tener un colectivo
mas formado. No estamos saturados
de farmacéuticos, ni de andlisis cli-
nicos, ni de farmacia hospitalaria ni
de microbiologfa».

Necesidades

Rosa Atiénzar, secretaria general de
laFederaciénde Sanidad de CCOO
enPaisValenciano, sefialaqueelau-
mentodeplazasesinsuficienteyso-
bre todo entiende que la planifica-
cién de recursos humanos no se
haceatendiendo lasnecesidadesde
la poblacién.

«Para hacer la planificacién para
dentro de 5 0 méds anos hay que ver
los datos epidemiolégicos y deben
participar Salud Publica y Asistencia
Sanitaria». Atiénzar critica que en la
Comunidad sesigasinformargeria-
tras pese al envejecimientodelapo-
blacién; y cree que hay que poten-
ciarRadiodiagnéstico porlauniver-
salizacién de las pruebas de detec-
cion, porlo queinstaaSanidad ate-
ner en cuenta distintas variables ala
hora desolicitar las plazasMIR dela
oferta de 2024 al ministerio. «Y si
quieren pedir mds tendrdn que in-
crementar las unidades docentes y
el niimero de docentes», apuntan.
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