
 

El Colegio de Enfermería pide que no se prescinda de las 

enfermeras en la atención sanitaria de las playas 

 

El Colegio de Enfermería de Alicante quiere expresar su protesta por el recorte de 

personal llevado a cabo por el Ayuntamiento de Alicante en el servicio de atención 

sanitaria de las playas de la ciudad que ha afectado también a las enfermeras destinadas 

en estos puntos de gran afluencia turística. 

Una medida difícil de entender si se tienen en cuenta los datos aportados desde el 

grupo municipal de Ciudadanos en el sentido de que la gran mayoría de las actuaciones 

sanitarias en las playas corresponde a curas de Enfermería y solo un 1% a situaciones de 

mayor gravedad en las que se requiere la asistencia de un médico y un enfermero. Y difícil 

de entender también a tenor de ello cuando se vende como una mejora en el servicio la 

sustitución de enfermeras por médicos, ya que la mayor parte de las actuaciones, como 

se ha dicho, corresponde a las enfermeras. 

Nuevamente nos encontramos con una gran contradicción entre las palabras y los 

hechos en nuestros gobernantes, en este caso municipales, ya que todos ellos no dejan 

pasar la ocasión para destacar el importante papel de las enfermeras y su necesaria 

presencia tanto para la atención sanitaria como para la prevención de problemas de salud 

aunque luego, a la hora de contar con nuestros profesionales, sus actuaciones van en un 

sentido totalmente distinto. Provocando incluso situaciones de evidentes recortes que 

tan criticadas han sido cuando, en situaciones como las de los actuales dirigentes 

municipales de la ciudad de Alicante, se encontraban en la oposición. 

Desde el Colegio venimos reclamando la presencia de enfermeras en los servicios 

de asistencia sanitaria ubicados en zonas con gran afluencia de visitantes, principalmente 

playas, e incluso se contactó también con la Asociación Empresarial Hostelera de 

Benidorm, Costa Blanca y Comunidad Valenciana (HOSBEC) para que recomiende a sus 

asociados que cuenten también con enfermeras en sus establecimientos hoteleros por 



 

seguridad para sus clientes y como un servicio de valor añadido a los que habitualmente 

prestan. 

 


